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LEI N°585/2005, de 25 de junho de 2005

Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias
para a elaboracdao do Orcamento Geral do
Municipio de Jardim de Piranhas para o
exercicio de 2006, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS- RIO GRANDE DO NORTE, no uso
das atribuicbes que me sdo conferidas pelos art. 65, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio, FACO
SABER que a CAMARA MUNICIPAL, APROVOU e EU SANCIONO a seguinte LEI:

CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O orcamento do Municipio, referente ao exercicio financeiro de 2006, sera
elaborado e executado obedecendo as seguintes diretrizes gerais estabelecidas nos termos da presente
Lei, orientando-se nas disposi¢des do art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal:
I - as prioridades e metas da Administragao Publica Municipal;
II- organizagao e estrutura dos orgamentos;
o III- diretrizes e orientagoes para a elaboracao do orgamento;
IV- disposicBes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
V — disposicdes sobre a divida publica municipal;
VI- disposicdes sobre alteracio na legislagdo tributaria do Municipio;

VII—disposicoes finais.

Art. 2°. A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2006 devera
compreender o orcamento fiscal e o da seguridade social.

CAPITULO II )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO



Art. 3°. Na elaboracdo do orgamento o Municipio, adotara as seguintes prioridades,
as quais terdio precedéncia na alocacdo de recursos na lei orgamentaria de 2006, ndo se constituindo,
todavia, limite 8 programagdo das despesas:

I —desenvolver acbes com vista ao incremento da receita, com énfase ao
recadastramento dos imdveis, das empresas prestadoras de servigos, e a administragao e execu¢ao da
divida ativa, além de investir no aperfeicoamento, informatizacdo, qualificacdo da estrutura da
administracio fazendaria, na acdo educativa sobre o papel do contribuinte — cidadao;

II — controlar as despesas, sem prejuizo da prestagdo de servigos ao cidadao;

III —ampliar a capacidade de investimento do Municipio, através de parcerias com 0s
segmentos econdmicos da cidade e de outras esferas do governo, de negociacdo e ampliagdo do perfil
da divida publica, combate a sonegagdo e a evasao de receitas;

IV — ampliar e melhorar a qualidade dos servigos prestados a populagdo.

Art. 4°. A prioridades estabelecidas no artigo anterior terdo precedéncia na alocagao
de recursos e serdo traduzidas nas metas a seguir:

I — dotar os érgdos e entidades da administracdo de melhores condicdes fisicas de
funcionamento;

II — desenvolver sistemas corporativos atualizados e confidveis, nas areas de
recursos humanos, materiais, servicos gerais, com objetivo de desenvolver a administragao;

III - rever a legislacdo e procedimentos para agilizar o atendimento ao cidaddo e
implantar o programa de qualidade total;

IV — adequar a administracdo municipal para convivéncia com a realidade atual,
adotando processos continuos de aperfeigoamento da estrutura organizacional;

V - realizar programas de treinamento, com énfase na area fazendaria, e ampliar a
modernizacdo dos mecanismos de prestacdo dos servigos publicos municipais, com vistas a sua maior
eficiéncia;

VI - informatizar os o6rgdos e entidades das administragdes centralizada e
descentralizada do Municipio;

VII - recadastrar os contribuintes, objetivando o alargamento da base tributaria e
agilizagdo das acdes de fiscalizagdo e da arrecadagdo, bem como da inscrigdo dos créditos tributarios
em divida ativa;

VIII — promover a revitalizagdo, recuperagdo e construcdo de feiras livres,
mercados, cemitérios e reordenamento do comércio informal;

IX — realizar melhoramentos e enfatizar a conservagdo dos servigos de iluminagdo
publica;

X - dar conhecimento a comunidade, através da divulgagdo nos meios de
comunicagdo, dos atos da Administracao;

XI — melhorar a qualidade na Educagdo, através de um programa de construgdo e
reforma de unidades escolares, procurando valorizar o corpo docente, com destaque para a busca da
diminuicdo da repeténcia e evasao escolar;

XII — prestar apoio a produgdo artistico — cultural da cidade, promovendo a arte, a
cultura e o lazer para a comunidade, valorizando espagos publicos incentivando a participacdo e a
capacidade criativa;

XIII — melhorar a operacionalizacdo do sistema de limpeza publica, e ampliagao da
coleta seletiva;



’ XIV — realizar estudos e elaborar projetos de limpeza publica beneficiando areas de
dificil acesso, objetivando o manejo de entulhos e a valorizagéo dos residuos organicos;

XV - promover acdes de salide, com a intensa utilizagdo da vigilancia sanitaria, e a
realizacdo de campanhas educativas;

XVI — ampliar o atendimento nas dreas de servicos essenciais do setor de saude,
através do ré-equipamento, manutengdo preventiva e ampliagdo das unidades prestadoras de servigo,

XVII — ampliar os servicos de apoio e atendimento a criangas, adolescentes, idosos,
pessoas portadoras de deficiéncias;

XVIII — desenvolver programas de melhoria da qualidade de vida do trabalhador,
com acBes de capacitacio profissional e de geracdo de emprego e renda, através de Associagdes
Comunitérias legalmente constituidas;

XIX — promover a integracdo social e comunitaria, através do esporte e do lazer,
mediante a constru¢ao e reforma de equipamentos esportivos;

XX — desenvolver e apoiar programas de desestimulo ao uso de tdxicos, com énfase
maior aos projetos esportivos;

XXI — ampliar e recuperar 0s centros e abrigo para atendimento a populagao
carente;

XXII - institucionalizar o Plano Estratégico da Cidade de Jardim de Piranhas e o
Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

XXIII-modernizar e consolidar a legislagdo urbanistica, bem como sobre a utilizagao
de publicidade em vias publicas, assim como sobre as terras publicas;

XXIV-recuperar, preservar areas verdes, as pragas, avenidas, parques e
monumentos publicos, dotando-os, também, de equipamentos necessarios para O uso de pessoas
portadoras de deficiéncias;

XXV — manter e desenvolver o cadastro de terras publicas do municipio, integrando-
0 ao sistema municipal de informacdo georeferenciadas;

XXVI — realizar estudos e implantar projetos visando ao aproveitamento turistico no
Municipio de Jardim de Piranhas — RN.

CAPITULO III )
DAS DIRETRIZES E ORIENTACOES PARA A ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 5.2 Na lei orcamentdria para o exercicio de 2006 as receitas e despesas serao
orcadas segundo 0s pregos vigentes em julho de 2005.

Art. 6.9 A elaborag3o do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orcamentaria para
o exercicio de 2006 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia na gestao fiscal,
observando-se o principio da publicidade.

Art. 7.0 Para a elaboracdo da proposta orcamentdria as receitas serao estimadas
pela 3 Secretaria Municipal de Finangas , observado o disposto no artigo 30 da Lei n° 4.320/64.

Art. 8.9 O montante das despesas orcadas ndo podera ser superior ao das receitas
estimadas, ndo podendo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
disponiveis.

Art. 9.0 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo de
recursos na lei orcamentaria e em seus creditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle
dos custos das acdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.



Art. 10. As despesas com o servico da divida do municipio deverdo considerar
apenas as operagdes contratadas e as prioridades estabelecidas, bem assim as autorizagoes
concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria.

Art. 11.0 E permitida a inclusdo na Lei Orcamentdria, bem como em suas alteragdes,
de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias, para clubes, associagbes ou
quaisquer entidades congéneres, desde que as mesmas nao sejam de fins lucrativos.

Art. 12. As subvencdes sociais destinadas as entidades publicas e/ou privadas,
somente poderdo ser concretizadas desde que obedegam ao estabelecido no artigo 12, § 30 e artigos
16 e 17 da Lei n® 4.320/64.

Art. 13. As receitas proprias dos orgdos que integram a Administragdo Direta,
Fundos e Fundacdes, somente poderdo ser programadas para atender despesas com investimentos e
inversdes financeiras depois de terem sido atendidas, integralmente, suas necessidades relativas ao
custeio administrativo e operacional.

Art. 14. Os valores constantes na lei orcamentaria poderdo sofrer ajustes que se
tornem necessarios por forca da desvalorizagdo da moeda, obedecendo-se, para isso, os indices de
correcdo monetaria adotados pelo Governo Federal para o exercicio, e também ajustes relativos aos
custos dos proprios projetos.

Art. 15. O Poder Legislativo tera como limite de outras despesas correntes e de
capital, para efeito de elaboracdo de sua proposta orgamentaria, 0 conjunto de dotacgdes fixadas na lei
orgamentaria de 2005.

§ 10. No calculo dos limites a que se refere o caput deste artigo, serdo excluidas as
dotacdes destinadas ao pagamento de precatdrios.

Art. 16. N3o poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de
recursos disponiveis.

Art.17. Fica o Poder Executivo autorizado a destinar os recursos que forem
necessarios para as contrapartidas exigidas nos casos de transferéncias voluntarias.

Art. 18. Na programacdo de investimentos devera ser observado o seguinte:

1 — os projetos ja iniciados terdo preferéncia sobre 0s novos;
II — nenhum investimento que ultrapasse o exercicio financeiro podera ser iniciado,
a menos que esteja previsto no Plano Plurianual — PPA.

Art. 19. Além da observancia das prioridades e metas estabelecidas no Anexo desta
Lei e em seus créditos adicionais, observados o disposto no artigo 44 da Lei Complementar n°
101/2000, somente serao incluidos projetos novos se:

I — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;

II — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengao de
uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas a serem efetuadas pelo Municipio.

Art. 20. As atividades de prestacio de servicos basicos e essenciais em execugdo
prevalecerdo sobre outras espécies de agdo. A manuten¢ao destas atividades sera prioritaria sobre as
acdes que visem a sua expansao ou a implantagdo de novos projetos.

Art. 21. Os pagamentos dos precatdrios judiciais correrdo & conta das dotagdes
consignadas no orcamento, conforme disciplinado no artigo 100 da Constituicao Federal.



§ 1lo. Para a efetivagdo do estabelecido no caput deste artigo, os precatorios
judiciais apresentados até 01 de julho de 2005 deverdo ser encaminhados a Secretaria Municipal de
Financas, para a inclusdo no orgamento, especificando:

I — nimero do processo e data de ajuizamento da agdo originaria;

II — nimero do precatdrio e data de sua expedicao;

III — nome do beneficiario;

IV — valor do precatdrio a ser pago;

V — data do transito em julgado da sentenca condenatdria.

§ 20. Somente serdo incluidos no orgamento 0S precatorios Cujos processos
contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exeqlienda.

§ 30. A inclusio de recursos na lei orgamentaria para o pagamento de precatorios,
tendo em vista o disposto no artigo 78 do ADCT da Constituicdo Federal, sera realizada de acordo com
0S seguintes critérios:

I - nos precatdrios ndo-alimenticios, os créditos individualizados, cujo valor for
superior a R$ 5.181,00 (cinco mil cento e oitenta e um reais) serao objeto de parcelamento em 10
(dez) parcelas iguais, anuais e sucessivas, corrigidos monetariamente por indice geral de pregos
adotado pelo Governo Federal;

II — 1/10 (um décimo) do valor dos precatdrios parcelados nos exercicios de 2001 e
2005, caso existam;

III — o precatdrio objeto de parcelamento sera acrescido de juros legais de 6% (seis
por cento) ao ano.

Art. 22. Na elaboracdo da proposta orgamentdria, serdo destinados ao Poder
Legislativo, 8% (oito por cento) das receitas provenientes das transferéncias constitucionais e dos
tributos arrecadados diretamente pelo Municipio, no Exercicio de 2005, mesmo que projetado,
conforme determina o artigo 29 — A, Inciso I, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 23. A Proposta Orcamentaria da Camara Municipal deverd ser encaminhada a
Secretaria Municipal de Financas, até 31 de julho de 2005, exclusivamente para efeito de sua
consolidaciio na proposta de orgamento do Municipio, ndo cabendo qualquer tipo de analise ou
apreciacdo de seus aspectos de mérito e contelido, atendidos os principios constitucionais e da Lei
Organica Municipal, estabelecidos a esse respeito.

Art. 24. Os recursos do orcamento da seguridade social compreenderao:

I — recursos originarios dos orcamentos do Municipio, transferéncias de recursos do
Estado do Rio Grande do Norte e da Unido pela execucdo descentralizada das acBes de salde, e dos
convénios firmados com drgdos e entidades que tenham como objetivos assisténcia e previdéncia
social;

II — receitas proprias dos érgdos, fundos e entidades que integram exclusivamente o
Orcamento da Seguridade Social.

Art. 25. O Orcamento Fiscal consignara dotagdes especificas para as empresas que
integram o Orgamento de Investimentos.

Art. 26. Na Lei Orcamentdria Anual poderdo constar as seguintes autorizagoes:
I - para abertura de créditos adicionais:

a) até o limite nela definido, para créditos suplementares;
b) para remanejamento de despesas dentro da mesma unidade orcamentaria;



c) até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de pessoal e encargos
sociais;

d) a conta da dotagdo de reserva de contingéncia, que deverd se limitar a 5% (cinco
por cento) da receita corrente liquida prevista, em dotagao global, sem
destinacado especifica;

II - para realizar operagdes de crédito por antecipagdo da Receita, até o limite
legalmente permitido.

) CAPITULO IV )
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS E DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 27. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orcamentdria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentéria, a modalidade de aplicacdo, a fonte dos
recursos e o0s grupos de despesa.

Paragrafo Unico. As unidades orgamentarias serdo agrupadas em orgaos
orcamentarios, entendidos como sendo o de maior nivel da classificagao institucional.

Art. 28. O projeto de lei orcamentéria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal sera composto de:
I — mensagem,;

II — texto da lej;
III — anexo dos orcamentos fiscal e de seguridade social, discriminando a receitaea
despesa na forma disciplinada nesta lei;
IV — quadros orgamentarios consolidados;
V — anexo do orcamento de investimento.

Art. 29. A lei orcamentaria compreendera todas as receitas e despesas, quaisquer
que sejam suas origens e destinagdo, observando-se:

1 - todas as receitas e despesas constardo da lei, pelos seus totais, vedadas
quaisquer dedugoes;

II — 0S recursos provenientes de conveénios, consorcios e contratos de qualquer
natureza serdo obrigatoriamente incluidos na lei orcamentaria;

III - os Fundos Municipais porventura existentes, legalmente constituidos,
integrardo o orcamento de seus Orgdos ou entidades gestoras, em unidades orcamentarias especificas;

Art. 30 . Integrardo a lei orcamentdria em anexo especifico:

I — demonstrativo consolidado das despesas dos orcamentos, eliminadas as
duplicidades;

II — o resumo geral da receita por fonte e da despesa por funcao de Governo,
evidenciando a destinacao especifica para orcamento;

III — o resumo geral da receita e despesa por categoria econdmica;

IV — as dotagbes globais de cada esfera de governo;

V — o resumo geral do orgamento fiscal, evidenciando as receitas por fonte e as
despesas por grupo, agregadas em projetos e atividades;

VI — o resumo geral do orcamento de investimentos, indicando as fontes de recurso;

VII — o resumo geral do orcamento da seguridade social, indicando as receitas por
fonte e a despesa por grupo.

Art. 31. Também dever3o acompanhar o projeto de lei orgamentdria, além do
estabelecido no artigo anterior e no titulo II da Lei n® 4.320/64 os seguintes elementos:




I — demonstrativo da programacdo referente @ manutencdo e ao desenvolvimento
do ensino, nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, detalhando fontes e valores por categoria
de programagao;

II — demonstrativos da despesa por grupo e fonte de recursos, indicando os valores
em cada um dos orcamentos fiscal e de seguridade social, nas respectivas unidades orcamentarias;

III — quadro resumo das despesas dos orgamentos fiscal e de seguridade social
discriminado:

a) por grupo de despesa;

b) por modalidade de aplicagao;
c¢) por fungao;

d) por sub-fungao;

e) por categoria de programagao.

Art. 32. As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes de
concess30 e permiss3o constardo na lei orcamentaria com cédigo proprio que as identifiquem conforme
a origem da receita, discriminando-se durante a execucdo as decorrentes do ressarcimento pela
fiscalizacdo de bens e servigos plblicos e concessdo ou permissdo nas areas de transporte, uso de bem
publico e agua e esgotos.

Art. 33. O orcamento fiscal deverd conter dotacdo global, sob a denominagao de
reserva de contingéncia, ndo destinada especificadamente a determinado 6rgdo, unidade orcamentaria,
programa ou despesa, que sera utilizada como fonte compensatdria para a abertura de créditos
adicionais.

Art. 34. Valor estimado de operagdes de crédito e do resultado da alienagao de bens
mdveis ou imdveis somente serdo incluidos como receita quando forem especificadamente autorizados
pela Camara Municipal de forma a possibilitar o Poder Executivo realiza-las no exercicio.

Art. 35 . A Lei Orcamentaria devera ser elaborada com dados precisos, estimando a
receita e fixando a despesa dentro da realidade e do Municipio.

CAPITULO V
DOS “QUADROS DE DETALHAMENTO DAS DESPESAS — QDD”

Art. 36 . A Contar da sanc¢3o da Lei Orcamentéria, os Poderes Legislativo e Executivo
terdo o prazo maximo de trinta (30) dias para aprovacdo dos “Quadros de Detalhamento de Despesas
— QDD”, integrados da estrutura a seguir:

I — esfera de Poder e unidade orcamentaria;

II - rgdo e unidade orgamentaria;

III- categoria econdmica, grupo de despesas, modalidades de aplicagao e
elementos de despesas, segundo projetos e atividades;

§ 1.9- Os “Quadros de Detalhamento de Despesas — QDD”, do Poder Executivo, bem
como as suas alteracdes, sdo aprovados mediante Portaria do Secretario de Administracdo, Finangas e
Planejamento do Municipio e os do Legislativo, através de Ato da Mesa Diretora.

§ 2.9 - As Alteracdes do QDD, a que se refere o paragrafo anterior, limitam-se aos

remanejamentos de valores consignados a nivel de elemento de despesa dentro da mesma categoria
econdmica.

7.



§ 3.9- A Portaria e 0 Ato da Mesa Mencionado no § 1.9, entram em vigor a partir da
data de suas publicagdes.

) CAPITULO VI )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 37. Toda e qualquer ampliacdo de incentivo, isencdo ou beneficio de natureza
tributria ou financeira devera atender o disposto no artigo 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 38. Em ocorrendo acréscimo relativo a receita tributaria estimada na lei
orcamentaria para o exercicio de 2006, 0 mesmo servira para a abertura de créditos adicionais.

Art. 39. O incremento da receita tributaria serd buscado através da atualizacao dos
cadastros de contribuintes, aumento da fiscalizacdo e efetivagdo das medidas de cobranga, tanto
amigaveis como judiciais.

_CAPITULO VI
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 40. Os poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboracdo de
suas propostas orcamentérias, para pessoal e encargos sociais, observado o disposto no artigo 71 da
Lei Complementar n°® 101/2000, a despesa da folha de pagamento de 2005, projetada para o exercicio,
considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive revisdo geral sem distingao de indices a serem
concedidos aos servidores publicos municipais, alteragdes de planos de cargos e salarios e admissoes
para preenchimento de cargos, sem prejuizo no disposto no artigo 23 desta Lei.

Art. 41. Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, §lo, inciso II, da
Constituicio Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remunerac3o, criacio de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de estruturas de carreiras, bem como
admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, constantes de anexo especifico da lei
or¢amentaria, observado o disposto no artigo 71 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 42. O disposto no § 1o do artigo 18 da Lei Complementar n® 101/2000, aplica-
se exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da
legalidade ou validade dos contratos.

§ Unico. N&o se considera como substituigdo de servidores e empregados publicos,
para efeito do caput, os contratos de terceirizagao relativos a execucao indireta de atividades que,
simultaneamente:

I — sejam acessdrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgado ou entidade;

II — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicao legal em contrario, ou quando se
tratar de cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente.

Art. 43. Em havendo necessidade de admissdo de pessoal sob regime especial de
contratacdo, conforme disposto na legislagdo em vigor, as dotages respectivas, mesmo oriundas de
créditos adicionais, serdo alocadas nas Secretarias Municipais onde se fizerem necessarias as
contratagoes.

_ cApiTuLO VII
DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL.



Art. 44. A atualizacio monetdria do principal da divida mobilidria, se houver, ndo
poderd superar, no exercicio de 2006, a variacio do Indice Geral de Pregos do Mercado (IGP-M),
apurado pela Fundagdo Getulio Vargas.

Art. 45. As despesas com financiamento da divida publica mobilidria incluindo as
despesas com o servico da divida, deverdo estar previstas na lei orcamentaria em unidade distinta da
que contemple os encargos financeiros do Municipio.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
se submeter3o 2 fiscalizacdo do Poder Executivo Municipal ou Poder concedente, conforme o caso, com
a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam 0S recursos.

Art. 47. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdao apresentados na
forma e com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual.

§10. Cada projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito adicional;

§20. Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serao considerados
automaticamente abertos com a sanc3o e publicagdo da respectiva lei

Art. 48. O Poder executivo podera reprogramar parte do orgamento aprovado para
2006, com autorizacdo especifica da Camara Municipal.

Art. 49. As despesas fixadas através dos créditos adicionais autorizados, devem
perseguir as prioridades eleitas para os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, estabelecidas nesta
Lei.

Art. 50. A Lei orcamentaria conterd autorizacdo para abertura de crédito
suplementar no limite minimo de dez (10%) e no maximo de trinta por cento (30%) do valor fixado
para as despesas do exercicio de 2006, conforme dispde o § 8° do artigo 165 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Os Créditos adicionais abertos para coberturas de despesas a
serem financiadas com recursos de convénios, auxilios, contribuicdes ou outras formas de captacao,
oriundos de esferas de governo ou entidade, ndo serdo computados no limite de que trata o “caput”
deste artigo, podendo serem abertos com cobertura dos proprios recursos que lhe derem causa.

Art. 51. Os créditos suplementares integram, automaticamente, os “Quadros de
Detalhamento de Despesas — QDD” precedidos da publicacdo dos instrumentos previsto artigo 36,
desta Lei.

Art. 52. Os projetos de lei de créditos adicionais terao como prazo para
encaminhamento & Camara Municipal a data, improrrogavel, de 30 de novembro de 2006.

Art. 53. Na hipétese de o projeto de lei orgamentaria ndo for aprovada e sancionada
até 31 de dezembro de 2005, a programagdo dele constante podera ser executada, até o limite de 1/ 12
(um doze avos) em cada més do total de cada dotacdo, na forma da proposta remetida a Camara
Municipal.

Paragrafo Unico. O Executivo fica autorizado, na hipotese do caput deste artigo, a
realizar as despesas relativas a parcelas ou contrapartidas de convénios, conforme estabelecido em
contrato e de acordo com o cronograma de desembolso originalmente estabelecido.



Art. 54. As Secretarias Municipais remeterdo as propostas orcamentarias ate 31 de
julho de 2005, para a compatibilizacdo com a receita orcada e elaboracdo do projeto de lei
orcamentaria.

Paragrafo Unico. A proposta de lei orcamentdria serd encaminhada a Camara
Municipal, mediante mensagem, até o dia 31 de agosto de 2005.

Art. 55. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Paldcio Amaro Cavalcanti, Gabinete do Prefeito, 25 de junho de 2005.

W //C -
NTONIO SOARES DE ARAUJO

- Prefeito Municipal -



ANEXO —1 - LEI N.° 585/2005, de 25 de junho de 2005.

DETALHAMENTO ANALITICO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2006

1.
a)

b)
9

d)
e)

f)

9)
h)

i)
)

k)

m)
0)
p)
a)

s)
t)

a)
b)
c)

€)

a)

Na area de EDUCACAO, DESPORTO, CULTURA E LAZER
incentivar as acbes que objetivem a preservacao do patrimdnio cultural e artistico,

mediante a restauracdo e revitalizacao dos bens culturais;

apoiar, estimular e divulgar o folclore, com fins de preservar as manifestagdes e tradigdes
culturais locais, bem como promover festas populares em todo territorio Municipal;
construir, ampliar e recuperar instalagdes educativas, como escolas, creches, centros
culturais e de treinamento, etc.;

construcdo e instalagdo da sede da Biblioteca Publica;
assegurar o funcionamento do sistema municipal de educacdo, priorizando o ensino
infantil e fundamental e, quando for o caso, o ensino médio;

promover o treinamento e reciclagem permanente do corpo docente e dos demais
servidores da educagao;

manter e ampliar o programa de alfabetizacdo de jovens e adultos, bem como de
aceleracao de aprendizagem,;

atualizar o Estatuto do Magistério e Plano de Cargos e Salarios para melhorar a eficiéncia
do ensino da educacdo basica (Criacdo de uma Comissao);

concessdo de bolsas de estudo a estudantes carentes;
fomentar as atividades gerais do esporte na rede municipal de ensino, aparelhando-a,
construindo, se necessario for, ginasios e quadras poliesportivas, pistas de atletismo,
espacos para eventos artistico, bem como centros de treinamento e campos de futebol e
pracas de esportes na cidade e comunidades rurais;
desenvolver agdes com vistas as melhorias da qualidade do ensino, sua modernizagao
nas reas do planejamento da gestdo e atingir a universalizacdo da educacdo basica;
ampliar o atendimento & crianga com melhoria nas condicdes e ampliacdo da capacidade
de atendimento das creches municipais em parceria com a Secretaria Municipal de Acdo
Social;

implantacdo do Programa de Apoio e Incentivo a Cultura Popular para valorizacdao de
nossa producdo cultural;

incentivar e assegurar as escolas rurais um curriculo inerente da realidade da zona rural;
distribuicdo de Kit Escolares, para alunos da Rede Municipal de Ensino Fundamental;
aquisicdo de manutencdo de veiculos para transporte escolares, com recursos de
Convenios/recursos proprios;

manutencdo do transporte escolar, para alunos da Rede Municipal de Ensino
Fundamental, com recursos MEC/FNDE, Governo do Estado e recursos préprios do
municipio;

manter o transporte de estudantes universitarios;

implementacdo dos Programas Segundo Tempo e Esporte e Lazer da Cidade;

construcdo da Praga de esportes;

informatizacdo dos setores internos das Secretarias;

No setor de AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E ABASTECIMENTO
incentivar as acdes que objetivem melhor consumo alimentar da populagéo,

principalmente a menos favorecidas;

melhoramento e padronizacao das feiras livres;

implantacdo do programa municipal de hortas comunitarias, inclusive na rede escolar;
construir, ampliar e recuperar instalacdes voltadas para a preservacdo do meio ambiente,
COMO parques, pracas e areas ecologicas;

implantacio de programa de preparo e corte de terras para o plantio e distribuicdo de
sementes;

informatizacdo dos setores internos da Secretaria Municipal de Agricultura;

firmar termos de cooperacdo técnica com entidades governamentais e ndo
governamentais visando o desenvolvimento da zona rural municipal e a conseqiiente
fixacdo do homem ao campo, através da construcdo, ampliagdo e recuperacao de
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a)
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barragens, construcdo de agudes e pequenos barreiros, cisternas d’agua; perfuragao,
recuperacao e instalacdo de pogos tubulares e amazonas;

garantir, em cooperacao técnica com a SUDENE e 0 Governo do Estado do Rio Grande do
Norte, 0 abastecimento d‘agua de todas as comunidades rurais atingidas pelo fenémeno
da seca ou que, ainda, estejam desprovidas de fontes ou reservatorios destinados a esse
fim;

implantar o programa de arborizagdo das vias, pracas e logradouros publicos ainda nédo
arborizados, bem como de preservacado da fauna e flora;

adquirir maquinas, veiculos e equipamentos necessarios a execucdo das atividades e
servicos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Agricultura, com o fim de melhorar
assistir a populagao municipal;

construcdo do Espaco dos Produtores Rurais;

implantacdo do Horto Municipal;

ampliac3o da rede de energia elétrica rural através de parcerias com Governos Estadual e
Federal ( Programa Luz Para Todos);

informatizacdo dos setores internos das Secretarias;

Na area de ACAO SOCIAL

incentivar a diversificacdo e modernizagdo dos setores que se caracterizem como vocagao
do municipio;

implantacdo do programa de treinamento de mao de obra especializada em cooperagao
técnico-financeira com o sistema SESI/SENAI;

implantacdo de uma Escola Profissionalizante;

combater os problemas de moradia com a construcdo de melhorias habitacionais, casas
populares subsidiadas para a populagao de baixa renda, inclusive com emprego sempre
que possivel do regime de mutirdo;

construcdo de creche municipal;

priorizar acdes de atendimento ao idoso em cooperagdo técnico — financeira com 0s
programas dos governos federal e estadual;

ampliar o atendimento a crianca com melhoria nas condigdes e ampliacao da capacidade
de atendimento das creches municipais;

ampliar e aprimorar o Plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a Lei
Organica de Assisténcia Social;

adaptar os programas municipais de valorizacdo da pessoa humana com o Plano Nacional
de Direitos Humanos, proposto pelo Governo Federal;

integrar as agdes voltadas & promogdo humana, especialmente nas areas do trabalho,
assisténcia social, habitacio e acdo comunitaria;

apoiar e incentivar as formas de organizacao comunitarias e, bem assim, criar e instituir
os conselhos municipais pertinentes a assisténcia social;

manutencdo dos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Tutelar
e de Assisténcia Social;

amparo e Assisténcia a velhice;

reforco Alimentar a Familias Carentes;

implantacdo do Programa Casa da Familia;

implementacdo do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

ampliar o atendimento 3 crianca com melhoria nas condicdes e ampliacdo da capacidade
de atendimento das creches municipais em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura;

criar, nos termos da Lei Municipal n.° 572/2005, de 21 de fevereiro de 2005, programas
de incentivo & geracdo de emprego e renda, bem como combate a pobreza, auxiliando
com recursos financeiros e ou materiais as pessoas e familias comprovadamente pobres;
aquisicdo de equipamentos;

estabelecimento de parcerias com entidades/instituicdes prestadoras de assisténcia
social, mediante convénios de cooperagdo técnica financeira que visem a ampliagao do
acesso dos cidaddos carentes ao exercicio da plena cidadania.




4.

a)
b)
o)
d)

€)

f)

h)
i)
)

Na area de SAUDE PUBLICA

parceria com organismos da sociedade civil;

implementaggo do funcionamento da Unidade Mista Francisca Pereira Mariz;

expandir a assisténcia médica sanitaria com a manutengdo do Sistema Unico de Saude;
priorizar, sem prejuizo das acdes de assistenciais, as acdes preventivas de coletivas de
salde publica, enfatizando a prevencdo as doengas e a pratica de vigilancia sanitaria,
epidemioldgica e entomoldgica;

implantar a politica sistematizada e continuada de capacitacao e reciclagem de recursos
humanos, melhorando as condigGes de trabalho e de atendimento a populacao;

reformar e adaptar as estruturas de acesso aos edificios, espagos imobiliarios,
equipamentos urbanos e logradouros publicos de forma a criar condicdes de
acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias, em conformidade com NBR
9050/1994 da Associac3o Brasileira de Normas Técnicas;

incentivo e incremento ao Programa Municipal de Controle de Doengas Endémicas;
ampliar o Programa Salide da Familia e salde bucal;

informatizacdo dos setores internos da Secretaria Municipal de Saude;

construir, ampliar e recuperar e manter postos de saude, bem como ampliar e recuperar,
através de parcerias, outros equipamentos comunitarios voltados, dentro do municipio,
para a saude;

manter o Programa de atendimento médico e doagdo de medicamentos, nos termos da
Lei Municipal n.° 572/2005, de 21 de fevereiro de 2005;

firmar convénios e ou termos de cooperacdo técnica com o objetivo de assegurar a
captacdo de recursos e implantagao de programas voltados a saude;

adquirir maquinas, veiculos e equipamentos necessarios a execucdo das atividades e
servicos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Sadde, com o fim de melhorar assistir
a populacdo municipal;

reforma e reaparelhamento da Unidade Mista Francisca Pereira Mariz em parceria com 0s
Governos Estadual e Federal;

contratacdo de profissionais de salide para atender as necessidades especificas no ambito
da assisténcia a satde do SUS;

aquisicdo de fardamento para os agentes dos diversos programas de salde;

manutencdo do Conselho Municipal de Salde na forma prevista em Lei.

Na area de INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

modernizar e ampliar os procedimentos e equipamentos de limpeza publica;

implantacdo e conservagdes das vias alimentadoras esséncias de deslocamento urbano e
rural;

construcdo e modernizagdo do Matadouro e a recuperacdo do agougue;

manter, recuperar e edificar prédios municipais adequados ao uso da populacdo;
instalacdo de equipamentos comunitarios nas comunidades rurais;

pavimentac3o e recuperacdo de paralepipedos dos logradouros e pracas publicas;
construcdo e reurbanizacdo de pragas publicas, buscando diminuir as barreiras
arquitetdnicas, os entraves e as dificuldades impostas aos portadores de deficiéncia;
proceder & manutencao e recuperacdo da frota Municipal;

adquirir maquinas, veiculos e equipamentos necessarios a execucdo das atividades e
servicos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos, com o fim
de melhorar assistir a populacdo municipal;

expansao de rede elétrica na cidade;

construcdo de espago para eventos socio-cultural.

Na area de ADMINISTRACAO

patrocinar cursos de capacitagdo e reciclagem de todos os funcionarios publicos
municipais diretamente vinculados com as seguintes atividades: tesouraria, recursos
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humanos, arrecadacdo, contabilidade, licitagbes e contratos, orcamentos e finangas,
administracdo publica;

implantacdo do Cadastro de Fornecedores e Aperfeigoamento do Processo de Licitacao;
pagamento de precatérios da Justica do Trabalho;

manutencdo de regularidade nos pagamentos de obrigacbes para com servidores,
fornecedores, encargos previdenciarios e tributarios;

reforma administrativa;

implantacdo de consultorias permanente no ambito interno da Administracdo Municipal;
divulgacdo de atos administrativos;

politica de motivacdo dos servidores para sensibilizacdo no cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal em todos os seus aspectos;

implantacao e manutencdo do servico de protocolo geral.

Na area de FINANCAS

implementar a nova sistematica organizacional interna em funcdo da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

planeijar a execucdo orcamentaria do municipio de Jardim de Piranhas — RN;
informatizacao dos setores internos da Secretaria Municipal de Financas;

adquirir veiculo e equipamentos necessarios a execucdao das atividades e servicos
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Financas, com o fim de melhorar assistir a
populacdo municipal;

pagamentos de parcelamentos débitos (INSS, COSERN, CAERN, FGTS, etc.);

fiscalizacao e cobranca de tributos com justica fiscal;

colaboracdo na fiscalizacdo e cobranca de tributos de que o municipio participa;
acompanhamento e amortizacdo constante das dividas flutuante e fundada do municipio;
revisao e execucdo do cadastro da Divida Ativa do Municipio;

atualizacdo do cadastro imobilidrio e econdmico do municipio;

contratacdo de servico especializado na area de informatica.

Na area de atuacdo do GABINETE DO PREFEITO

informatizacao dos setores internos do Gabinete do Prefeito;

adquirir veiculos e eguipamentos necessarios a execucao das atividades e servicos
desenvolvidos pelo Gabinete do Prefeito, com o fim de melhorar assistir a populacdo
municipal;

patrocinar cursos de capacitacdo e reciclagem de todos os funcionarios publicos
municipais diretamente vinculados ao Gabinete do Prefeito;

contribuir, juntamente com as demais Secretarias, com ajudas financeiras e ou materiais
consoante 0s programas municipais de combate a pobreza;

execucao e articulacdo de convénios e programas estaduais e federais;

contratacdo de assessorias especializadas para suporte nas elaboracdes de projetos e
programas de interesse da administracdo;

incentivo a forma de patrocinio cultural as manifestacdes de carater socio-religioso e
cultural;

implantacdo e manutencdo do servico de almoxarifado;

aquisicao de equipamentos, material permanente e de consumo;

contratacao de servicos especializados na area de informatica;

implantacdo e manutencdo do servico de controle do acervo de bens do patriménio
municipal.

Palacio Amaro Cavalcanti, Gabinete do Prefeito, em 25 de junho de 2005.
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DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

EXERCICIO DE 2006

LRF. art. 4°. § 1 RS milhares
Ano de 2005 Ano de 2006 Ano de 2007
i Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor oy PIR
ESPECIFICACAO Corrente | Constante {a’/PIB) Corrente | Constante (b / PIB) Corrente | Conslanle (c/ PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) % 100
Receita Total 11.665 12.808 96.00823045] 12.808 14.063 105.417037]  14.063 15.442 115.7479067
Receitas Nio-Financeiras (1) 11.630 12.770 95,72016461 12.770 14.021 105,1007407 14.021 15.395 115.4006133)
Despesa Total 11.665 12.808 96.00823045 12.808 14.063 105.417037| 14.063 15.442 115.7479067
Despesas Nio-Financeiras (1) 11.560 12.693 95.14403292) 12.693 13.937 104.4681481 13.937 15,303 114,7060267
Resultado Primario (1 - Iy 70 77 0.576131687] 77 84 0,632592593 84 93 0.694586667|
Resultado Nominal (107) (118)] -0.880658436| (118) (129)] -0.970453959 (129) (142)] -1.065558447
Divida Publica Consolidada 2.551 2.801 20.99588477 2.801 3.075 23.05261303 3.075 3377 2531176911
Divida Consolidada Liquida 2.106 2312 17,33333333 2312 2.539 19.028509] 2,539 2.787 20,89330289|

FONTE: Atualizado pelo indice Nacional de Pregos a0 Consumidor - IPCA-E




DEMONSTRATIVO II - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERC! 1CIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORC AMENTARIAS 2006
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
EXERCICIO DE 2006

LRF. art. 4°. §2°, inciso | RS milhares
LM"’?‘:_E:‘::T’_“ e % PIB Reskzadas oo % PIB Variagio
ESPECIFICAGAO 004> T =
(a) (b) (¢)=-a) | (c/a)x100

Receita Total 11.119 0.915144033) 6.777 0,55777777, (4.342.00) -39.05
Receita Nio-Financeira (I) 11.084 0,912263374) 6.777 0,55777777 (4.307.00) -38.86]
Despesa Total 11.119 0.915144033) 5.889 0.484691338]  (5.230.00) -47.04
Despesa Nio-Financeira (1) 10.979 0,903621399 5.834 0.480164609]  (5.145.00) -46,86
Resultado Primario (1-11) 105 0.008641975 943 0077613169 838,00 798.1
Resultado Neminal (1.127) -0.0927572024 (1.227) -0.100987634 (100.00) 8.87
Divida Publica Consolidada 3.682 0,303045267 2681 0,220658436  (1.001.00) -27,19
Divida Consolidada Liquida 3.440 0,283127572] 2213 0,182139918]  (1.227.00) -35.6
FONTE: PIB/2002. publicado no site «++++tn v v, do Governo do Estado do Rio Grande do Norte, no valor de RS 11.633 (Onze milhdes ¢ sciscentos ¢ trinta ¢

trés mil reais) com projecio de crescimento de 2.2% em 2003 ¢ 3,50% em 2004.
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23 DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2.3 DEMONSTRATIVO IIl - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFETTURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS
LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES [
EXERCICIO DE 2006

LRF, an £, §2, ingiso [l RS milhares_|
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES

Ano-2002> | < Ano-2003 % <Ano-2004> % f‘u?]‘;d“ % <Ano 2006 % Ano 2007> %
Receita Total 5632 5.642 0,2 6.777 16.7 11.665 419 12.808 89 14.063 R.93
Receitas Ndo-Financeiras (1) 5632 5.642 0,2 6.777 16,7 11830 41,7 12.770 89 14021 803
Despesa Total 5.039 5132 1.8 5889 129 11.665 49.5 12.808 89 14.063 893
Despesas Nao-Fmanceras (IT) 4845 5077 4.6 5834 130 11.560 49.5 12.693 RS9 13.937 8.93
Resultado Primario (1 - [1) 787 565 -393 943 40.1 70 -1247.1 77 89 84 893
Resultado Nomunal 813 1113 270 (1.227 1507 (107} 12426 (118) 89 (129) 393
Divida Pabheca Consolhdada 2961 3682 186 2681 373 2,551 205,1 2RO 80 3075 RO3
Diivida Consolidada Liquida 2327 3.440 324 2213 -554 2106 205,1 2312 B9 2.539 893

ESPECIFICAGAQ VALORES A PRECOS CONSTANTES

1. . <Amno de . .

<Ano-2002> | <Ano-2003> Yo < Ane-2004> % 2005+ Ya <Ano 2006> %o <Ano 2007~ %
Receita Total 6307 5.201 7 7.285 149 12808 43,1 14063 80 15442 8.03
Receitas Nao-Firiarioeiras (T) 6307 6201 17 7285 149 12.770 120 14021 RO 15395 803
Despesa Total 5.643 5.640 0.1 6331 16,9 12808 0.0 14.063 8.9 15,442 803
Despesas Nao-Fimnancziras (IT) 5.426 5.580 18 6272 11,0 12.603 50,6 13937 89 15303 893
Resultado Primano (1 - 1T) 881 621 -41.9 1014 38,7 77 -12189 84 g9 93 893
Resultado Nominal 910 1.223 256 (1.319) 192,7 (118) -1018.7 (129) 8.9 (142) 8O3

Divida Publica Consolidada 3316 4047 18.1 2882 -40.4 2.801 -2.9 3075 B9 33n
Divida Consolidada Liquida 2006 3781 31 23719 -38.9 2312 -2.9 2539 89 2.787

FONTE: Atualizado pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — IPCA-E

METODOLOGIA DE CACULO DOS VALORES CONSTANTES

INDICES DE INFLACAO
<Ano-2002> <Ano-2003: <Anp-2004> <Ano de 2005> <Ano 2006> <Ano 2007>
11,99 9,86 7,54 9,80* 9,80* 9,80"
*Inflagio Media (%eanual) projetada no Indice Nacional de Pregos so Consumidor — IPCA-E




2.4 DEMONSTRATIVO IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENT ARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

EXERCICIO DE 2006

LRF, art.4°. §2° inciso I1l RS milhares|
PATRIMONIO LIQUIDO Ano-2002 % Ano-2003 % Ano-2004 %
Patriménio/Capital -19.19 #DIV/0! #DIV/O
Reservas 41,03 #DIV/0! #DIV/0!
Resultado Acumulado 100,004 #DIV/O! #DIV/O!
TOTAL O 121.83 O #DIV/0! O #DIV/)!
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO Ano-2002 % Ano-2003 % Ano-2004 %
SEM SEM SEM
Patrimonio Capital MOVIMENTO MOVIMENTO  |SEM MOVIMENTO [MOVIMENTO
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL

FONTE: Balango Patrimenial do Municipio relativo aos exercicio de referéncia.
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2.5 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2006

LRF. art.4°, §2° inciso IIT

RS milhares|

RECEITAS REALIZADAS

<Ano-2>

<Ano-3-

<Ano-4-

RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS
Alienagido de Bens Moveis

Alienagdo de Bens Imoveis

SEM
MOVIMENTO

SEM
MOVIMENTO

SEM
MOVIMENTO

TOTAL

DESPESAS
LIQUIDADAS

<Ano-3>

<Ano-4>

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGC AO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagio da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio dos Servidores Piblicos

TOTAL

SALDO FINANCEIRO

(¢) = (a-b)+(DH)

(H) = (d-e)Hg)

(g

FONTE:
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2.6 DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
EXERCICIO DE 2006

LRF, art.4° §2° inciso IV, alinca a RS milhares|

RECEITAS PREVIDENCIARIAS <Ano-4> <Ano-3> <Ano-2>

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Contribuigdes Previdenciarias SEM MOVIMENTO |SEM MOVIMENTO {SEM MOVIMENTO

Compensagio Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimontal
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagdo de Bens
Qutras Receilas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuigio Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS <Ano-4> <Ano-3>

ADMINISTRACAO GERAL
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes
Compensagio Previd. de aposent. RPPS ¢ RGPS

Compensagio Previd. de Pensdes entre RPPS ¢ RGPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (II)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - 1)
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

FONTE:




<ESFERA DE GOVERNO>
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

<ANO DE REFERENCIA:

LRF, art.4°, §2° inciso I'V, alinca a RS milhares|
RECEITAS ) RESULTADO

DESPESAS PREVID. i PASSE SBIDO

Py REPASSE CONTRIB. PREVID. R ESASTREVID PREVID. REPASSE RECEBIDO
EXERCICIO : P/COBERTURA DE DEFICIT

PATRONAL (a) ;
Valor Valor (¢ Valor RPPS (e)
(b) ) (d)=(atb-c)

FONTE:



)

2.7 DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
EXERCICIO DE 2006

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V R$ milhares|
SETORES/PROG A RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA )
SRR AL COMPENSAGAO

e ‘Tributo/Contribuigio ‘Ano 2005 Ano2006 Ano 2007

SEM PREVISAO

TOTAL -

FONTE:




D
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2.8 DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

EXERCICIO DE 2006

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS milhares
EVENTO Valor Previsto 2006
Aumento Permanente da Receita 1.220
(-) Transferéncias constitucionais 922
(-) Transferéncias ao FUNDEF 211
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 87
Redugiio Permanente de Despesa (1) 713
Margem Bruta (I1I) = (1+11) 800
Saldo Utilizado da Margem Bruta (I'V) 200
Impacto de Novas DOCC
Margem Liquida de Expansdio de DOCC (II1-1V) 600

FONTE- Crescimento da Receita arrecadadada dos 02 Gltimos exercicios, Atualizado pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — IPCA-E




